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PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO 
ITANHAÉM PREV CHEGA A

2004

Muita responsabilidade e respeito aos servidores ativos e 
inativos. Essa é a marca de trabalho do Instituto de Previdência dos 
Servidores do Município de Itanhaém.

Desde que foi criado oficialmente em 2004, quando a maio-
ria dos servidores optaram pelo Regime Próprio de Previdência, 
o crescimento do patrimônio aconteceu de forma gradual, ainda 
que em alguns momentos, as dificuldades financeiras enfrentadas 
pelos governos municipais, atrapalharam o crescimento maior da 
entidade, com todo planejamento nas aplicações, pautado na Política 
de Investimento, pelo Comitê de Investimentos e deliberação do 
Conselho de Administração.

Além disso, o Itanhaém PREV, mantém uma consultoria de 
investimento contratada, que analisa e emite parecer técnico dos 
produtos ofertados pelas instituições financeiras, corretoras e agen-
tes autônomos, sendo todos, obrigatoriamente, cadastrados na CVM 
e com autorização de funcionamento pelo Banco Central do Brasil.

Após a emissão de parecer técnico pela assessoria, o Comitê 
de Investimento do Itanhaém Prev realiza uma nova análise e en-
caminha ao Conselho de Administração (CADM), para discussão, 
análise e deliberação final sobre o 
investimento ofertado.

Hoje todos os repasses 

efetuados pelo ente, estão divididos em cerca de 30 fundos de 
investimentos, o que promove uma diversificação na carteira, bem 
como maior proteção dos ativos. A consulta pode ser feita pelo site 
https://www.itanhaemprev.sp.gov.br/.

A Superintendente Vanusa Bento de Carvalho, 
funcionária pública municipal desde 2011, ingressou 
no Instituto em janeiro de 2021, quando 
era Diretora de Benefícios, explica o tamanho da 
responsabilidade com o dinheiro da 
aposentadoria de todos os servidores efetivos 
de Itanhaém, “Eu também sou parte 
interessada, cuidar dos recursos garante o 
nosso futuro”, disse.

Hoje o Itanhaém PREV, tem 
cerca de 900 beneficiários, 
entre aposentados e 
pensionistas.

 
 

2004	 R$ 555,576,43
2005	 R$ 3.254.492,69
2006	 R$ 6.830.664,34
2007	 R$ 11.973.257,71
2008	 R$ 15.045.545,05
2009	 R$ 20.605.786,48
2010	 R$ 24.688.883,77
2011	 R$ 33.879.410,28

2020	 R$ 100.019.801,50
2021	 R$ 131.306.292,89
2022	 R$ 142.737.883,87
2023	 R$ 153.634.721,93
2024	 R$ 174.888.251,89*

*Valores referentes até 
MAIO/2024

2024
2012	 R$ 42.978.144,01 
2013	 R$ 49.278.627,65
2014	 R$ 54.316.726,22
2015	 R$ 57.549.300,71
2016	 R$ 60.954.831,35
2017	 R$ 68.915.613,92
2018	 R$ 78.555.256,31
2019	 R$ 94.927.692,72
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CONSELHO ATUANTE
Os Conselheiros eleitos em pleito realizado no ano passado, foram 

empossados pelos Decretos 4515 e 4518, do mês de outubro de 2023 
e 4591 de junho de 2024.

Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, rea-
lizam reuniões mensais para examinar as contas 
e deliberar sobre investimentos efetuados pelo 
Instituto de Previdência.

O Presidente do Conselho Administrativo, 
Michel Santos de Oliveira, ressalta a importância do 
trabalho dos Conselheiros, “fazemos um trabalho 
com total liberdade e totalmente independente”, 
assegura.

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO
I - representantes do Poder Executivo: titular: Michel San-

tos de Oliveira, que o presidirá; suplente: Hugo Luz de Sousa; titular: 
Beethoven França Cunha; suplente: Diego Rodrigues; II - representantes 

do Poder Legislativo: titular: Claudia Galvão Barbosa; suplente: Allan 
Bellucci; III - representantes dos servidores ativos: titular: Karina Moura 

dos Santos; suplente: Leonardo Padovan Almeida Salles; titular: 
Andréia Aparecida Atanásio; suplente: Guilherme Augusto Oliveira 

Espindola; IV - representantes dos servidores inativos 
e pensionistas: titular: Benedito Carlos dos Santos; 
suplente: Maria Lúcia Dias.

CONSELHO FISCAL
I - representantes do Poder Executivo: titular: 

Celso Reinaldo Monteiro Junior; suplente: Carlos Edu-
ardo Muri; II - representantes dos servidores ativos, 

inativos e pensionistas do Poder Executivo: titular: 
Fabiano dos Santos Gomes; suplente: Marcos Antônio Gaspar Cerrato; 

III - representantes dos servidores ativos, inativos e pensionis-
tas do Poder Legislativo: titular: Marinalda de Fátima Ferreira dos Santos 

Martins; suplente: Alexandre dos Santos Neto.

Superintendente
VANUSA BENTO DE CARVALHO

Diretor Adm. Financeiro
LUCIANO SANTOS NETTO

Horário
De segunda a sexta, das 8h às 17h
Endereço
Rua José Mendes de Araújo, 219
Vila São Paulo - CEP: 11740-000

Email: 
itanhaemprev@gmail.com
Telefone
(13) 3427-7183
(13) 3426-9426INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE ITANHAÉM

EXPEDIENTE

EDUCAÇÃO 
PREVIDENCIÁRIA 

Com o Intuito de atender à 
exigência prevista no Art. 78, inciso II 
da portaria do Ministério do Trabalho e 
Previdência n° 1.467/2022, o Itanhaém 
Prev Promoveu, nos dias 26, 27 e 28 de 
fevereiro de 2024, curso Preparatório 
para Certificação e Qualificação Técnica 
dos membros dos Conselhos de 
Administração e Fiscal, bem como aos 
funcionários que compõe o quadro de 
servidores da autarquia.

www.itanhaemprev.sp.gov.br
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PROFESSORES 
RECEBEM DE VOLTA 
VALORES DESCONTADOS
INDEVIDAMENTE

Em parceria com a Prefeitura Municipal, o Itanhaém PREV, promoveu a 
devolução de valores descontados indevidamente de professores.

No total foram restituídos R$ 345.670,00 (trezentos e quarenta e cinco 
mil, seiscentos e setenta reais), para 893 processos diferentes.

Nos períodos de 2018 a 2023, a Prefeitura Municipal, através do 
Departamento de Recursos Humanos, descontou equivocadamente a 
contribuição previdenciária do pagamento de aulas em substituição remunerada.

Vale ressaltar que os valores foram devolvidos com devida correção 
monetária pelo Instituto de Previdência.

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA
IMPORTANTE FONTE DE RECURSOS 

Prevista pela Lei Federal 
n° 9.796, de 5 de maio de 1999, 
a Compensação Previdenci-
ária é uma importante fonte 
de recursos para o Itanhaém 
Prev, podendo ocorrer entre 
o Regime Geral de Previdência 
Social e os Regimes Próprios de 
Previdência Social.

O  I t a n h a é m  P rev  te m 
dedicado esforços no sentido 
de abrir requerimento de com-
pensação para os novos pro-
cessos, bem como solucionar 
as exigências impostas pelo 
Regime Geral de Previdência 
Social  ( INSS),  tal  ação visa 
acelerar o fluxo de recursos 

represados no INSS.
Com o empenho e dedi-

cação de toda equipe envolvida, 
o Itanhaém Prev já arrecadou 
o montante de R$7.571.860,74 
a título de compensação pre-
videnciária, sendo que deste 
montante R$283.302,81 cor-
responde ao acumulado de 
janeiro a maio de 2024. 

Vale ressaltar que, mes-
m o  t ra z e n d o  m a i s  d e  R $  7 
milhões, o trabalho é cons-
tante e a equipe do Itanhaém 
Prev vai continuar dedicando 
esforços, em pareceria com o 
INSS, para manter o ritmo da 
arrecadação.
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ITANHAÉM PREV EDITA
CARTILHA DE 

APOSENTADORIA E PENSÃO

NOVA SEDE

Desde maio de 2023, o Itanhaém 
Prev atende em novo endereço, na Rua 
José Mendes de Araújo, 219, das 8h às 17h. 
Para melhor atender aos beneficiários, 
aposentados e pensionistas, a equipe 
do Instituto trabalha de segunda à sex-
ta, para tirar dúvidas, com atendimento 
personalizado. No local também são 
realizadas perícias médicas.

Em setembro entrou no ar o novo 

site: www.itanhaemprev.sp.gov.br/, que 
possibilita a emissão do Informe de Ren-
dimentos, além do holerite mensalmente. 
No site é possível fazer o recadastra-
mento anual, no mês de aniversário do 
segurado, além de acessar o Portal de 
Transparência com todas as informações.

Para entrar em contato, o nosso 
telefone é (13) 3427 7183 ou através do 
WhatsApp, (13) 3426 9426.

INSTITUTO MELHORA O 
ATENDIMENTO AO BENEFICIÁRIO O Instituto de Previdência dos Servidores Pú-

blicos do Município de Itanhaém, editou no último mês 
a Cartilha Informativa de Aposentadoria e Pensão. 
A cartilha foi elaborada para explicar cada uma das regras 
de benefícios e para elucidar questões relevantes sobre a 
previdência do servidor público do Município de Itanhaém. 
A história do Regime Próprio de Previdência dos Servi-
dores Públicos de Itanhaém começou em junho de 2004 
quando foi sancionada a Lei n° 3.081 que instituiu o sistema 
e criou o Fundo de Aposentadoria e Pensão, gerenciado, 
na época, pela Secretaria Municipal de Administração. 
A cartilha pode ser acessada diretamente em nosso 
site: www.itanhaemprev.sp.gov.br/, ou é possível 
solicitar a versão impressa 
diretamente no 
Itanhaém PREV.
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